
РЕСПУБЛИКА АЛТАЙ # “ АЛТАЙ РЕСПУБЛИКАНЫН УСТЬ-КАНСКИЙ РАЙОН СС КАН-ООЗЫ АЙМАГЫНДА СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ N ) КОЗУЛ JYPT КОЗУЛЬСКОГО СЕЛЬСКОГО S JEE3E3UHWH JyPT ПОСЕЛЕНИЯ АДМИНИСТРАЦИЯЗЫ 

РАСПОРЯЖЕНИЕ JAKAAH 

«10» июля 2024г. с. Козуль №51 

08 утверждении Порядка уведомления представителя 
нанимателя (работод: 
целях 

геля) о фактах обращения в 
склопения муниципального служащего 

сельской администрации МО «Козульское сельское 
поселенис» к совершсппш КОрруПЦИО"ЦЬ!Х 
правопарушений 

В соответствии с частью 5 статьи 9 Федерального закопа от 25.12.2008 года № 273- D3 «О противодействии коррупции»: 

1 

ь 
w 

Г’лава Козульского сельского поселения 

Утвердить Порядок уведомления представителя нацимателя (работолатсля) o 
фактах обращения в целях склонения муницииального служащего сельской 
адмипистрации МО «Козульское сельское  поселение» к совершению 
коррушционных правонарушений (приложение). 
Утвердить  форму уведомления o факте обращения в целях склонспия 
муницицального служащего к совершению коррупционных нрашшарушсиий 
(приложение № 1). 

Утвердить форму журнала регистрации уведомления о факте обращения в 
целях склопения мупиципального служащего к совершению коррупционных 
правонарушений (приложение № 2). 
Утвердить форму талона-уведомления о факте обращения в целях склопения 
муницинального служащего к совершению коррупционных правонарушений 
(приложение № 3). 

Обнародовать (опубликовать) пастоятсс распоряжение в информационно- 
телскоммуникационной сети «Иштерист» 1o адресу: htips:/xn--glafek0a9¢.xn-- 
plai/index.php. 

Hacrosmee  pacuopspkerie  merynaer в силу со дпя его  obnapojoranus 
(опубликования). 
КОН'ГрОЛЬ за исполнением настоящего распоряжения оставлятю за собой. 

)) А.Б. Бельдеков



Приложение Утвержден распоряжением Главы 
сельской администрации МО «Козульское сельское 

поселение» от «10» июля 2024г. № 51 

Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) o фактах обращения в целях склонения муницинпального служащего сельско {мипистрации МО «Козульское сельское поселение» к совершению коррупционных 
правонарушений 

1.Общие положения 

L1 Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служатщего сельской администрации MO «Козульское  сельское  поселение» (далее - Порядок, Администрация — поселсния, мупиципальный служащий) разработан во исполнение положений Федерального закона от 
25.12.2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и устанавливает процедуру увеломления  муниципальным  служащим, заметщающим — должность муниципальной службы в сельской администрации поселения, представителя нанимателя (работодателя) o фактах обращения к нему каких-либо лиц в целях склопения сго к совертению коррушционных мравонарушсний. перечень сведепий, содержащихся в уведомлениях, а 
также регистрации таких уведомлений и организации проверки содержащихся в них 
сведений. 

1.2 — Мупицииальный служащий — обязан - пезамедлительно уведомлять - Главу 
муницинального образования, органы прокуратуры или другие государственные органы 
000 всех случаях обращения к пему каких-либо лиц в целях склопепия его к совериению 
коррупционных правопарушений. 

В случае нахождения муниципального служащего в командировке, в отпуске, вие 
места — прохождения — службы — оп обязан — уведомить представителя — нанимателя 
(работодателя) исзамедлительно с момента прибытия к месту прохождения службы. 

1.3 — Псвыполнение — мупицинальным служащим — должностной — обязанности, 
предусмотренной  пупктом 12 настоящего Порядка, является правонарушением, 
виекущим его увольнепие с муниципальной службы либо привлечение сго K ипым видам 
ответствепности в соответствии с закоподательством Российской Федерации. 

1.4 Мупиципальный служащий, которому стало известно о факте обращения к 
ИНЫМ муницицальным служащим в связи с исполнением должностных ОбЯ'іЦПНОС И 
каких-либо лИц в целях склопения их K COBCP]HCIIHIO корруиционных праиопарушспий_ 
вираве уведомлять ()б этом ипредставителя нанимателя ‹р&бО'іОДаТСЛЯ) в соответствии с 
настоящим Порядком. 

2. Ilpouc,‘(ypa уведомления муницинальным служащим представителя 

нанимателя (работодателя) 

2.1 УВСЦ()МЛСПИС представителя нанимателя (рабшодашля) (e} фш‹гах 06pamc1mu B 
целях — склопепия — мунищипального — служащего к — совершению коррупционных 
правопарутений (далсе- уведомление) осуществлястся письменно 110 форме согласто 
приложению № 1 к пастоящему Порядку, ис поздпес рабочего дия. следующего за днем 
обращения к муницииальпому служащему в целях склопепия сго к совершению 
корруиционных правопарушений, путем его перелачи специалисту, ответственному за



работу 1o  профилактике корруиционных и ипых  правопарушетий в ссельской З}[МИПИС'ГР‘‹Л[ИИ МО ((К(ТЁУ}П›СКОС сельское поселение» или ПШ!раВЦСНИя такого уведомления по цочте. 
2.2 В уведомлении указываются следующие сведепия: 
= фаМИЛИХ‚ имя, отчество (ЦОСЛС}ЦТСС - при ПЭ_ПИЧИИ)‚ ЛОЛЯ(НОС'ГЬ‚ место жительства и ГСЛСфОП лица, ПВПРЗНИВП[СГО УВСДОМЛСПИС; 

- описацие обстоятельств, при которых стало известно о случаях обращения к мупицииальному служащему B связи с исполнением им должностных обязанностей каких- либо лиц в целях склопепия его к совершению коррупционных правонарушений (дата, место, время, другие условия). сли увеломление — направляется  муниципальным служащим, указанным в пупкте 1.4 настоящего Порядка, указывастся фамилия, имя, отчество (последнее при паличии) и должность муницицпального служащего, которого 
СКЛОПЯЮт K совершению коррушционных upauonapymc}mfi; 

- подробные сведения о коррушционных правонарушениях, которые должен был бы 
совершить муницдипальный СЛУ)КШЦИЙ 1o ПрОСЬбС Обра'ГИВП!ИХСЯ лИц 

- BCC известные сведения O фИЗИЧССКОМ (К)рИЛИЧССК()М) лице, склоняющем K корруиционному правонарушению; 
- способ и обстоятсльства склонсния к коррупционному правонарушению, а ‘также информацию — об отказе (согласии) — припять — предложение — лица © совершении коррупционного правонарупения. 
23 УВСДОМЛСПИС © указанием даты должно быть лично подписано муниципальным 

служащим. 

3. Организация приема и регистрации уведомлений 

3.1 Увсдомление подлежит обязательной регистрации в день его поступления в 
Журнале — регистрации уведомлений © фактах  обращения в  целях — склонения 
Ммупиципального служащего к совершению коррущционных правонарушений (далес - 
Журнал регистрации), составленном по форме согласно приложению № 2 к настоящему 
Порядку. 

Журнал регистрации должен быть прошит, пронумерован и заверен оттиском 
печати /\/lMl/llIl/IC'l'pfiI\l/lfl поселения. 

Журпал регистрации хранится в течепие 5 лет со дпя регистрации в пем последнего 
уведомления. 

Увсдомление — регистрирустся в журнале, | муциципальному — служащему, 
ПНПРЦВИВНЦЁМУ увсдомление, выдастся под роспись ТШ[()]1*УПСДОМЛСПИС с указанисм 
данных O лице, принявшем уведомление, дате и времепи его принятия. 

ГШТОП-УВС)[ОМЛСПИС COCTOUT H3 JIBYX час' тей: корешка талона-уведомления и талона- 
увсдомления (приложение № 3 к пастоящему Порядку) 

После  заполнсния — кореток талона-уведомления остастся у ответственного 
сиециалиста, а талон-увсдомление вручается муниципальному служатему. направивтему 
уведомленис. 

В случае если уведомление поступило 1o цочте, талон-увсдомление направлястся 
мупиципальному служащему, направивтему уведомление, 110 почте заказным письмом. 

Отказ в регистрации увсдомления, а также невыдача талона-уведомления не 
доцпускастся. 

83 КО1\фИДСПЦИШП›ПОС'П› полученных сведений ОбСШЮ‘{ИВаСТСЯ представителем 
напиматселя (работодателем).



4. Организация проверки содержащихся в уведомлении сведепий 

4.1 Организация проверки сведсний o случаях обращения к муниципальному 
служащему в связи с исполнением должностных обязапиостсй каких-либо лиц B целях 
склонения его к совершению коррупционных правопарушений или о ставших известными 
фак1ах ОбраП[СНИЯ K ИНЫМ муницииальным СЗ!УЖ'‹ЛЦИМ каких-либо лиц в целях склонения 
их к совершению коррупционных правопарушений осуществлясется кадровой службой 110 
поручению прелдставителя напимателя (paGo’ro}laTcns{) путем направления ‘\’ВСЛ()МЛСПИЙ B 
органы Прокуратуры Российской Федерации. Мипистерство впутрепних дел Российской 
Фелерации (далее - МВД, России), Федеральную службу безопаспости Российской 
Федерации (лалее - ФСБ России), проведения бесед с муниципальным служащим, 
подавшим уведомление, указанным в уведомлении, иолучения от мупиципального 
служащего пояснения 110 сведениям, изложенным в уведомлении. 

4.2 Увсдомлецие направляется представителем нанимателя (работодателем) в 
оргапы  Прокуратуры Российской Федерации. МВД России. ФСБ России либо в их 
территориальные органы не позднес 10 дней с даты его регистрации в Журналс 
регистрации. 

По решению представителя  нанимателя (работодателя) уведомление может 
направляться как одновременно во все перечисленные государственные органы, так и в 
Один U3 них, 110 их компетенции. 

B случае направления увседомления одновременио B несколько 1'(›су1[арствсппых 
оргапов (их территориальные органы) B сопроводительном письме перечисляются BCC 
a;lpcca'rm © указанием реквизитов исходящих писем. 

4.3 Проверка сведепий о случаях обращения к муниципальному служащему в связи 
с исполпепием служебных обязаниостей каких-либо лиц в целях склопения сго K 
совершению — коррушционных правонарушений или O ставших известными фактах 
()брШЦСПИЯ' K MHBIM мупицинпальным служащим КаКИХ-ЛИбО лиц в целях склонения их к 
совершению — коррушционных — правопарушепий  проводится  органами Прокуратуры 
Российской Федерации, МВД России. dCB России в соответствии ¢ закоподательством 
Российской Федерации. 

4.4 Результаты проверки доводятся до представителя нанимателя (работодатсля). 

5. Гараитии, предоставляемые мупицинальному служащему, в связи © 
уведомлением представителя пнапимателя (работодателя) 

5.1.  Мупиципальный — служащий, — уведомивший представителя — нанимателя 
(работодателя), органы прокуратуры или другие государственные оргапы о фактах 
обршцспия В целях склонения его K COBCI’)IHCHH[O КОрруПЦИОППОГО правопарушения, o 

q;ak'rax совершения другими муниципальными служащими коррунционных 

ПрВВОН‘АруіПСНИЙ, непредставления СВСДСПИЙ либо ПРСДС'Г'АНЛСЦИЯ заведомо недос: говерных 

или нецолных СВСДСНИЙ о доходах, об имуществе и ОбЯЗ&ГСЛЬСТПЦХ имущественного 

характера, паходится под зашитой государства в соответствии с законодате. 
Российской Фсдерации. 

5.2. Госулдарственная — зашита — мупиципального — служащего, увсдомившего 
представителя манимателя, органы прокуратуры или другие государственные оргапы о 
фактах — обращения B делях — склопения — его к совершению — коррупционного 
правопарушения. о фактах обращения K иным муниципальным служащим в связи C 

ILCTBOM



исполнепием  должностных — обязапност: каких-либо лиц в целях склонепия их к совершению ` коррупционных правопарутений, в связи с его участием в уголовном Су}_[ОЦрОИ'іКОЦС тве в качестве потерпевтего или свидстеля ОбССЦСЧИВаСТСЯ в порядке и па условиях, — устаповленных — Федеральным законом от 20.08.2004г. № 119-Ф3 «О государственной защите потерпевших. свидетелей и иных - участников уголовного судопроизводства». 
5.3. Представителсм напимателя (работодателем) припимаются меры по защите муниципального служащего, уведомившего представителя нанимателя (работодатсля), органы прокуратуры или другие государственные органы о фактах обратения в целях склопсния его к совершению коррупционного правонарушения, о фактах обращения к ИНЫМ муниципальным служащим в связи с исполнением должностных ОбЯЗаППОСТСЙ каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарутсний, в части ОбССПСЧСПИЯ Mynmmuaubnom{y СПУЖ'ШЦСМУ гарац'гий„ I[pC}IO'l'BpflH[fllUllU/IX его 

11спршшмсрпос увольнение, перевод на ПИЖССТОЯ]ПУ!О должность. лишение или снижение размера — премии, — перенос — времени отпуска, — привлечение к дисциплинарной ответетвепности в период рассмотрения иредставленного муниципальным служащим уведомления.



Приложение № 1к распоряжению 

УВЕДОМЛЕНИЕ 
0 факте обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений 

Сообщаю, что: 

1 

mmwmm хс……Ть@Ё 1;;;11 которых smofii\ тно © слу{пя‚: обрашения — 

® муницинальному служашему в свизи с исполненнем им де. !;‹нп‹шы.\ обязанностей 

каких-либо лиц 5 целях ск лонёния €10 К совершению коррупиионных правонарушений) 

` МБ T время, другие условия! — — o ! 

9 

{ подробные све, ‘ления © коррупииснных правонарушениях. которые лолжен был бы совершить 

My 

(все и 

(способ и обстоятельства склонения K & 

ниципальный служащий по просьбе обратитншихея лнц) 

звестные сведения © физическом (юридическом) лице. © A0 

к коррупиненному TPABOHAPY WCHIL | 

‘оррупинонному правонарушению 

(подкуп, угро. за, обман и T, L), « лакже информация об откалг {согласии) принят 

предложение лица о совершении коррупиионного правонарушения) 

(ааа) (полимсь) (инициалы и фамилия)
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